
カンボジアマネジメント 

ボランティアメンバー募集要項 

 

募集にあたってのメッセージ 

 

ワールドシアタープロジェクトの活動は、2012年、カンボジアでの上映から始まりまし

た。当初は日本人のボランティアメンバーが不定期的に私費で渡航し上映を実施していまし

たが、今ではカンボジアに有給のカンボジア人スタッフを３名抱え、定期的な上映の仕組み

が整っています。 

今でもワールドシアタープロジェクトの中心事業であるカンボジアでの上映を、共に支え、

そして発展させることができるメンバーを、この度募集することになりました。 

今回は、将来的にカンボジアマネジメントのリーダーとなっていただくメンバーの募集で

す。 

正直に申し上げますと、大変なこともたくさんあると思います。お給料ももらえないのに、

と思うこともあるかもしれません。それでも、カンボジアから送られてくる笑顔溢れる子ど

もたちの写真を見ると、もっとがんばろう、あともう一息！と思えるのです。 

 

「生まれ育った環境に関係なく 子ども達が夢を描き 人生を切り拓ける世界をつくる」 

このビジョンの実現に向けて、メンバー同士支え合いながら活動を続けています。 

私たちと一緒に、ワールドシアタープロジェクトの未来をつくりませんか？ 

 

活動内容概要 

 

①現地の活動をサポート 

定期的に上映を実施しているカンボジアには、カンボジア人の有給スタッフが３名在籍しま

す。現地と密にコミュニケーションをとり、カンボジアの活動を円滑に進められるようサポ

ートします。 

 

②上映実績の記録 

現地から定期的に届く上映の報告を日本で記録します。 

記録内容：上映日、上映作品、動員数、上映地（主に小学校） 

 

③年間計画の立案と実行 

年度ごとにテーマを考え、それに沿って年間スケジュールを立てます。その後、現地とのミ

ーティングや派生するアクションを推進します。 

 

まず①②から取り組んでいただき、将来的には③も含め中心となってカンボジアのマネジメ

ントを進めるリーダーとしてご活躍いただきたいと思っています。 

カンボジアでの上映は、ワールドシアタープロジェクトが始まった原点であり、今もなお中

心となっている事業です。長期的な視点でカンボジアのビジョンを描き、短期の計画に落と

し込んで活動を進められる方を募集します。 

 



アピールポイント 

 

・カンボジア現地と最も密接に関われる！ 

 

カンボジアのスタッフと第一線で活動するのがカンボジアマネジメントのメンバーです。 

どのように活動を進めているのか。現地で何が起きているのか。目の前で物事が進んでいき

ます。 

 

・実績（動員数の増加）が目に見える！ 

 

上映の報告を記録するため、動員数の増加を肌で感じられます。現在、月の動員数はおよそ

1,000 人ほど。ほぼ毎月 1,000 人単位で実績を積み上げる前線で活動することができます。 

 

条件 

 

必須条件： 

 

・異文化を受け容れ一緒に物事を進められる姿勢であること 

 

カンボジア人スタッフとの積極的なコミュニケーションが必須となります。日本の”当たり

前”や”常識”は通用しません。異なる文化の人たちと、お互いの違いを受け容れ、楽しみ

ながら物事を進められる姿勢の方にお願いしたいポジションです。 

 

・自分で考えて物事を進められる主体性/責任感があること 

 

自分を管理するのは自分自身です。仕事でいう"上司"はいません。指示される前に自分で考

え物事を進められる人でなければ何も動きません。 

また、企業のような「教育制度」も存在しません。現メンバーが一緒に活動を進めますが、

ご自身のスキルアップを支援する、また、教育担当者が付きっきりでサポートする、という

ような体制は整っておりません。ある程度の期間を経た後は自走できる方の募集とさせてい

ただきます。 

 

・活動で使用できる PCを所有していること 

 

私物か仕事用かは問いません。 

後者である場合は所属企業/組織の方針に従ってください。故障・破損等の責任は負いませ

ん。 

 

歓迎条件： 

 

・海外の人と協働した/海外に滞在した経験がある（留学、仕事、ボランティア、学生時代

のサークル活動 etc.） 



 

・英語（日常会話レベル） 

 

カンボジアのエリアマネージャーは日本語が堪能であるため、基本的には日本語でのやり取

りとなります。ただし、たまに配達人から英語でメッセージが届くことがあるため、英語の

スキルがあると直接のやりとりが可能です。配達人も喜びます。 

 

・平日夜のミーティングに参加できる 

 

日本人メンバーは全員ボランティアのため、平日日中は本業があるメンバーが多く、よって

ミーティングは平日の夜にオンラインで実施されることがほとんどです。 

 

・東京近郊在住 

 

対面でのミーティングやイベントなども適宜発生します。東京近郊在住が望ましいですが、

個別でご相談ください。 

 

募集期間 

9/15(月)まで 

 

応募後の流れ 

 

応募 

→メールで担当者よりご連絡 

→面談 

 

〜お互いに合意ができた場合は次の段階へ〜 

 

→全体ミーティングへのご参加 … 団体の雰囲気を知っていただくためです。 

→最終決定 … 応募者様ご自身でご決定いただきます。 

 

留意事項 

 

・正式にボランティアメンバーとなる場合、ギフトシネマ会員（正会員）になっていただく

必要がございます。 

 

・団体としてカンボジアへの渡航機会は設けていません。現地の活動を見てみたい、という

方は、スタディツアーに参加/同行いただくか、個人で計画を立て渡航いただくことになり

ます。 

昨年はメンバー数名がプライベートでカンボジアに渡航し、上映に参加しました。 

 

https://worldtheater-pj.net/support/#plan_content_1


・活動開始時期は個別でご相談させていただきます。早期の開始が望ましいです。 

 

・カンボジアマネジメント以外の活動にもご参加いただくことがあります。また、他にも挑

戦したい領域があればそちらに取り組むことも可能です。ご本人のやる気と実績次第で、柔

軟に活動領域を広げられます。 

例：イベント（休日、対面）の当日スタッフ、活動説明会（オンライン）の当日サポート 

etc. 

 

応募フォーム 

 

上記をご一読いただき、かなり難しそうだという印象を受けた方が多いと思います。しかし

それも、軽い気持ちではなく、真剣にワールドシアタープロジェクトのことを考えてくださ

る方にご応募いただきたいという気持ちからです。 

挑戦したい！やるぞ！という気概を感じてくださった方、ぜひ下記フォームからご応募くだ

さい。お待ちしております！ 

 

【ボランティアメンバー募集】カンボジアマネジメント 

https://forms.gle/GSa9prm2kCXKoCgM6

